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The management of Saleh Ayed Balharith Est. is totally committed 
to a policy of prevention and elimination of all undesirable events 
which may result in loss of lives and/or any type of physical harm 
to employees, visitors, clients, vendors/suppliers, external 
contractors, damage to properties, the surrounding community 
and environment. 

We are therefore committed to reduce our environmental impact, 
prevention of pollution, protection of environment and continually 
improving our environmental & safety performance as an Integral 
and fundamental part of our service processes.  

We are always fostering a quality & safety culture with the objective 
of developing and providing services with zero defects & incidents 
that are trusted and preferred by our consumers. For that we are 
always trying to sustainably create value and to effectively and 
efficiently build customer and consumer trusts.  

By setting and reviewing the IMS objectives and targets and 
subjected to continual improvement and communicating this to all 
employees/interested parties. Saleh Ayed Balharith aims and 
claims to ensure its ongoing commitment to maintain the quality 
and reduce safety, health and environmental issues related to the 
rig moving & maintenance services.  

Successful implementation of this commitment to provide our rig 
moving & maintenance services requires a thorough 
understanding and complete acceptance of the following;  

•

•

Compliance with all existing rules & regulations set by the
Saudi Arabian Government, international standards and best
practice regarding quality, occupational health & safety as
well as for environmental protection.
It is the duty of every staff member, visitor, client, supplier
and external contractor to protect himself and the
individuals associated with his activities from accidents
which may result in injury or death.

• It is the moral responsibility of the company and its entire
staff, to protect the surrounding Community and the
environment affected by its activities.

•

•

Only accident-free projects can be expected to be
consistently productive and profitable.
Through proper planning and compliance with all safety and
quality standards, approved procedures, best work
practices, all accidents/incidents causing injuries and
damage can be prevented.

• To boost up the performance of our employees through
scheduled and routine Awareness, Training sessions and
knowledge of integrated management system norms.

All staff of Saleh Ayed Balharith Est., notably top management & 
site safety, quality and project management are together 
accountable to ensure successful implementation of this policy.  

عا� م  إدارة  مؤسسة صالح  ت�� الوقا�تل �س�اسة  ا  بلحار�ث .  تمام� والقضاء ع� جميع  د  ة 
الأذى   إلحاق  أو   / و  الأرواح   �� خسائر  إ�  تؤدي  قد  تئ  ال بها  المرغوب 
��ر   ال و�لحاق  ين�  الخارجي  

ي ين� والمقاول والموردين  ء 
ي
والعملا ��ن 

ي�  غ الأحداث 
والزائ ين�  بالموظف

 . بالممتل�ات، والمجتمع المح�ط والبيئة

ين� المستمر لذلك نحن مل ، ومنع التلوث، وحما�ة البيئة والتحس ئئي ا البي
�ي من عمل�ات خدمتنا

ي�ن مون  بتقل�ل تأث ت��

 . لأداء البيئة والسلامة لدينا كجزء لا يتجزأ وأسا

ا ع� تع��ز ثقافة الجودة والسلامة بهدف تط��ر وتقد�م خدمات خال�ة من   نعمل دائم�
ا   دائم� نحاول  ذلك،  أجل  و�فضلونها. من  المستهل�ون  بها  يثق  تئي  ال والحوادث  العيوب 

ين� بفعال�ة وكفاءة  . إ�شاء ق�مة مستدامة و�ناء ثقة العملاء والمستهل�

ين�  من خلال تحد�د ومراجعة أهداف وغا�ات نظام الإ دارة المتكامل و� للتحس خضاعها 
/الأطراف المعن�ة. تهدف  مؤسسة صالح عا�د   ين� المستمر وتوص�ل هذا إ� جميع الموظف

السلامة  بلحار�ث  إ�  قضا�ا  وتقل�ل  الجودة  ع�  بالحفاظ  المستمر  امها  ت�� ال ضمان 
 . والصحة والبيئة المتعلقة بخدمات البناء والص�انة

�
ام بتقد�م خدمات البناء والص�انة لدين ا  من خلال   فهما ت�� جح لهذا الال

ً
ذ النا

ً
 التنف�

ً
  يتطلب

؛   شام� وقبو� كام� لما ��ي

تئي وضعتها حكومة الممل�ة الع���ة  � • ة ال الامتثال لجميع القواعد واللوائح الحال
ي� الدول�ة وأفضل الممارسات ف�ما يتعلق بالجودة والصحة  السعود�ة، والمعاي

 . �ة البيئةوالسلامة المهن�ة وكذلك لحما

��ي حما�ة نفسه والأفراد من واجب كل موظف وزائر وعم�ل و مورد ومقاول خار •
تئي قد تؤدي إ� الإصابة أو الوفاة ين� بأ�شطته من الحوادث ال  . المرتبط

المجتمع   • لحما�ة  أخلاق�ة  مسؤول�ة  موظفيها  وكامل  ش�كة  ال عاتق  ع�  تقع 
 . المح�ط والبيئة المتأثرة بأ�شطتها

وم��حة  • منتجة  تكون  أن  توقع  �مكن  الحوادث  من  الخال�ة  المشار�ــــع  فقط 
باستمرار.  

والجودة   • السلامة  ي�  معاي لجميع  والامتثال  السل�م  التخط�ط  خلال  من 
تئي   والإجراءات المعتمدة وأفضل ممارسات العمل، �مكن منع جميع الحوادث ال

 . �سبب الإصابات والأ
• 

��ار

�ب�ة  تع��ز أداء موظفينا من خلال التوع� ة، والدورات التدر� ة المجدولة والروتين
ي� نظام الإدارة المتكاملة  . ومعرفة معاي

عا� صالح  �ي  مؤسسة 
� موظ سجميع  ولا  بلحار�ث  ،  الموقع  د  وسلامة  العل�ا  الإدارة  �ما 

ا لضمان التنف�ذ الناجح لهذە الس�اسة.   وع مسؤولون مع� والجودة و�دارة الم�ش




